
 

 

浙江鼎力机械股份有限公司 

供应商行为准则 

 

浙江鼎力机械股份有限公司（以下简称“公司”）致力于遵守商业道德和诚信方面的高标准，

并期望供应商伙伴遵守《浙江鼎力机械股份有限公司供应商行为准则》（以下简称“本准

则”）中阐明的要求。我们亦鼓励供应商以高于本准则的要求开展环境、社会及公司治理

（简称“ESG”）及可持续发展相关实践。 

 

合规经营  

 供应商应当遵循其所在国家和地区的所有适用法律法规，包括但不限于与商业道德、

健康、安全和环境保护有关的法律法规。  

 

商业道德   

 反对欺诈，坚守公正商业行为标准，包括准确、真实的报价方案和公平竞争行为，禁止

价格同盟、围标等商业欺诈行为； 

 不得通过告知故意虚假情况、隐瞒重大事实或其他不公平方式欺诈他人，破坏市场竞争

秩序； 

 禁止以任何理由进行贿赂、非法提供回扣、收受任何业务单位提供的个人现金、购物卡

券、有价证券和支付凭证以及安排出境和国内旅游等利益输送行为； 

 不得利用职务或职权之便谋取不正当利益； 

 妥善保护保护商业秘密并正确使用公司提供的任何机密信息。  

 

劳工权益  

 尊重个人尊严、隐私和其他权利； 

 禁止胁迫、欺诈或雇佣低于当地法定年龄的员工（童工）从事劳动行为； 

 不从事任何形式的人口贩卖和强制劳役行为； 

 不得因种族、肤色、年龄、宗教、性别、怀孕、残障等情况歧视或骚扰个人； 

 不得非人道对待个人实施虐待、体罚、胁迫； 

 创建透明、协作和平等的工作环境； 

 需支付达到或高于当地法定最低工资标准的薪资。 

 



 

 

环境、健康与安全  

 提供安全卫生的工作环境，保障员工的安全和健康； 

 提供必要的安全设施和设备，以确保员工、访客的安全； 

 对危险物品和器械的操作进行妥善管理； 

 定期开展职业健康相关评估和检测； 

 制定职业健康和安全相关的应急预案，并定期开展防火演习或演练； 

 为员工提供必要的职业健康和安全培训； 

 采取适宜的措施节约资源、能源，避免浪费； 

 尽可能采用高效的运营方式，努力减少自身经营行为对环境的影响。 

 

责任采购 

 承诺并致力于以负责任的方式采购产品中使用的金（Au），钽（Ta），钨（W），和锡

（Sn）等金属矿物（如有）； 

 鼓励供应商对其供应链施加影响，履行社会责任。 

 

举报渠道  

公司有通畅的监督与举报渠道，包括举报邮箱、举报专线电话。供应商可以通过举报渠道，

对公司员工及其他供应商违反道德和合规要求的行为进行举报。 

公司承诺，对举报人提供的信息进行严格保密，保证举报人免遭任何形式的报复。 

 

举报邮箱： info@cndingli.com  

举报电话：0572-8681627 

 

如果发现任何违反本准则的行为，公司保留要求采取纠正措施的权利，并有权与任何不遵

守或违反本准则的供应商终止合作。 

 

 

浙江鼎力机械股份有限公司 

更新日期：2023年6月30日 
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